
 

รายงานแสดงผลการปฏิบัตงิาน 

ตามนโยบายที�ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาล 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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ประกาศเทศบาลตําบลยี่งอ 

เรื่อง    รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

................................ 

      ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา  

๔๘ ทศ กําหนดใหนายกเทศมนตรี จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลงไวตอสภาเทศบาลเปน

ประจําทุกป โดยคําแถลงนโยบายและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานใหประกาศโดยเปดเผย น้ัน 

  ในการน้ี นายกเทศมนตรีตําบลย่ีงอ ไดจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได

แถลงไวตอสภาเทศบาล สําหรับในรอบปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรียบรอยแลว รายละเอียดปรากฏตาม

เอกสารแนบทายประกาศน้ี 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

 

 

(นายรังสฤษฎ  ราชมุกดา) 

นายกเทศมนตรีตําบลย่ีงอ 

 

 

    



คํานํา 
 

ดวยพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒ 
มาตรา ๔๘ ทศ กําหนดใหนายกเทศมนตรีตองแถลงนโยบายตอสภาเทศบาลกอนเขารับหนาที่ และให
นายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลงไวตอสภาเปนประจาํทกุป 
พรอมทั้งใหประกาศโดยเปดเผยไวที่สํานักงานเทศบาลดวยนั้น 

ผูบริหารเทศบาลตําบลยี่งอโดยนายกเทศมนตรีตําบลยี่งอ ไดแถลงนโยบายตอสภา
เทศบาลกอนเขารับหนาที่เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ซึ่งไดประกาศใหประชาชนทราบนโยบาย
โดยเปดเผยแลว และเพื่อดําเนินการใหเปนไปตามความในพระราชบัญญัติดังกลาว จึงไดจัดทํา
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลงไวตอสภาเทศบาล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ เพื่อใหสภาเทศบาลและผูเกี่ยวของตลอดจนถึงประชาชนทั่วไปไดทราบถึงผลการดําเนินงาน
ของเทศบาลตําบลยี่งอในปงบประมาณที่ผานมาตอไป 



สารบัญ 
 

หนา 
 

- ประกาศเทศบาลตําบลยี่งอ เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย                            

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ๑ 
๑. นโยบายการพฒันาดานโครงสรางพื้นฐาน ๑ 
๒. นโยบายการพฒันาดานการศึกษา ๒ 
๓. นโยบายการพฒันาดานการกีฬาและนันทนาการ ๒ 
๔. นโยบายการพฒันาดานการสงเสรมิประเพณีวัฒนธรรมและศาสนา ๒ 
๕. นโยบายการพฒันาดานการสงเสรมิคุณภาพสิ่งแวดลอม ๓ 
๖. นโยบายการพฒันาดานการสาธารณสุข ๓ 
๗. นโยบายการพฒันาดานการสงัคมสงเคราะห ๓ 
๘. นโยบายการพฒันาดานการเศรษฐกิจ ๔ 
๙. นโยบายการพฒันาดานการเมอืงการบริหารและการบริการ ๔ 

 
 
 

................................. 



รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ของ 
นายกเทศมนตรีตําบลยี่งอ 

....................................................................................................................  

ตามที่กระผม นายรังสฤษฎ  ราชมุกดา นายกเทศมนตรีตําบลยี่งอ ไดแถลงนโยบาย
การบริหารราชการของเทศบาลตําบลยี่งอ ตอสภาเทศบาล เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ซึ่งได
กําหนดนโยบายการพัฒนาไว  ๙  ดาน ประกอบดวย 

๑. นโยบายการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
๒. นโยบายการพัฒนาดานการศึกษา 
๓. นโยบายการพัฒนาดานการกีฬาและนันทนาการ 
๔. นโยบายดานการพัฒนาดานการสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมและศาสนา 
๕. นโยบายการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
๖. นโยบายการพัฒนาดานการสาธารณสุข 
๗. นโยบายการพัฒนาดานสังคมสงเคราะห 
๘. นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
๙. นโยบายการพัฒนาดานการเมืองการบริหารและการบริการ  

เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามความในมาตรา ๔๘ ทศ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.
๒๔๙๖  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒  ที่ใหนายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลงตอสภาเทศบาลเปนประจําทุกปนั้น บัดนี้ การบริหารงานในรอบ
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดสิ้นสุดลงแลว กระผมจึงไดรวบรวมผลการดําเนินงานในรอบ
ปงบประมาณ ๒๕๖๐ โดยสรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่แถลงไวทั้งหมด ดังนี้ 

 

นโยบาย ผลการปฏิบัติงาน 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

๑. นโยบายการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

  

- พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานที่
จําเปนใหครบถวนเพียงพอ และมี
คุณภาพมาตรฐานตามความตองการ
ของประชาชน 

- ปรับปรุงทางเทา คูระบายน้ําใหมี
ความสะอาดสวยงาม ใหน้ําไหล
สะดวก 

- ปรับปรุงเรื่องระบบไฟฟาแสงสวางให
ครอบคลุมทั่วทั้งเทศบาลเพื่อใหเกิด
ความปลอดภัย 

- โครงการปรับปรุงทางเทาพรอมฝาคูระบายน้ําในเขต
เทศบาล (โครงการกอสรางฝาคูระบายน้ําพรอมทางเทา
ถนนเทศบาล 4) งบประมาณ 800,000.00 บาท  

- โครงการปรับปรุงผิวจราจรในเขตเทศบาล งบประมาณ
จํานวน 1,198,000.00 บาท 

- โครงการปรับปรุงระบบแสงสวางภายในเขตเทศบาล (เงิน
สะสม/อยูระหวางดําเนินการ) งบประมาณ 
8,784,700.00 บาท 

กองชาง 



 - ๒ -

นโยบาย ผลการปฏิบัติงาน 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

๒. นโยบายการพัฒนาดานการศึกษา   
- สงเสริมพัฒนาคุณภาพของเยาวชน 
และประชาชนโดยสงเสริมสนับสนุน
การศึกษาทุกระดับ 

- สงเสริมสนับสนุนการเรียนการสอน
ตาดีกา 

- โครงการอาหารกลางวัน โดยการอุดหนุนการจัดหาอาหาร
กลางวันใหแกเด็กนักเรียนโรงเรียนบานยี่งอ จํานวน 
892,000.00 บาท 

- โครงการฝกอบรมภาษาอังกฤษแกเด็กและเยาวชนชวงปด
ภาคเรียน (English Summer Camp) งบประมาณ  
78,650.00 บาท 

- โครงการอาหารเสริม (นม) โดยการจัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) ใหแกเด็กนักเรียนโรงเรียนบานยี่งอ จํานวน 
760,713.96 บาท 

- โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ งบประมาณจํานวน 
146,430.00 บาท 

กองการศึกษา 

๓. นโยบายการพัฒนาดานการกีฬาและ
นันทนาการ 

  

- สงเสริมสนับสนุนการออกกําลังกาย 
การเลนกีฬา กิจกรรมนันทนาการ
ตางๆตลอดจนจัดหาสถานที่และวัสดุ
อุปกรณการกีฬาใหเพียงพอกับความ
ตองการของประชาชน 

- สงเสริมสรางความสามัคคีดวยกีฬา
ชุมชน อันจะนําไปสูความเขมแข็ง
ใหกับชุมชน 

- โครงการจัดการแขงขันกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ 
งบประมาณ 149,340.00 บาท 

- โครงการสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา งบประมาณ 
16,200.00 บาท 

 

กองการศึกษา 

๔. นโยบายการพัฒนาดานการสงเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและศาสนา 

  

- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดาน
ศาสนาอิสลามและศาสนาพุทธในวัน
สําคัญตางๆ 

- สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดงาน
ประเพณีในโอกาสตางๆอยางทั่วถึง 

- สงเสริมวันสําคัญและกิจกรรม
ศาสนาโดยการจัดงานประเพณีตางๆ
เพื่ออนุรักษใหคงอยู 

- สงเสริมอนุรักษประเพณีและ
วัฒนธรรมทองถิ่นอันเปนเอกลักษณ
ของเมืองยี่งอ 

- โครงการสงเสริมวัฒนธรรมทองถิ่น งบประมาณ 
31,250.00 บาท 

- โครงการสงเสริมพุทธศาสนาในเทศกาลเขาพรรษา 
- อุดหนุนอําเภอยี่งอตามโครงการจัดกิจกรรมสนับสนุนงาน
ประเพณีของดีเมืองนรา จํานวน ๓๐,๐๐๐ บาท 

- ใหบริการหนวยงานตางๆในการเขามาศึกษาดูงานอาคาร
ยอนรอยประวัติศาสตรเมืองยี่งอ 

กองการศึกษา, 
สํานักปลัดฯ 

 



 - ๓ -

 

นโยบาย ผลการปฏิบัติงาน 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

๕. นโยบายการพัฒนาดานการสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม 

  

- สงเสริมปรับปรุงสวนหยอม และ
สถานที่พักผอน 

- สงเสริมใหประชาชนรักความสะอาด 
กําจัดขยะ 

- โครงการปรับปรุงที่ทิ้งขยะ งบประมาณ ๕๐,๐๐๐.๐๐ 
บาท 

- โครงการจัดการขยะชุมชน งบประมาณ 53,390.00 
บาท 

- สนับสนุนกิจกรรมกลุมกอลบุนวาฮิด อําเภอยี่งอ ตาม
โครงการ “ขยะความดี” 

 

กองสาธารณสุขฯ, 
กองชาง 

๖. นโยบายการพัฒนาดานการ
สาธารณสุข 

  

- สงเสริมสุขภาพ อนามัย แมและ
ทารก ตั้งแตอยูในครรภ จนกระทั่ง
คลอดบุตร 

- บริการรับ-สงผูปวยไปโรงพยาบาล
ตลอด ๒๔ ชั่วโมง 

- สงเสริมสนับสนุนใหทุกชุมชนมีสวน
รวมในการปองกันและขจัดโรคติดตอ
ตางๆ 

- สงเสริมสนับสนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) 
เปนตัวแทนทําหนาที่ดูแลดาน
สุขภาพใหกับพี่นองในชุมชนของตน 

- โครงการอาหารปลอดภัย งบประมาณจํานวน 
27,300.00 บาท 

- โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
งบประมาณจํานวน ๒๐,000.00 บาท 

- สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น จํานวน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท 

- สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลยี่งอ จํานวน 
๕๐,๐๐๐ บาท 

- การฉีดพนสารเคมีเพื่อกําจัดยุงพาหะนําโรคภายในเขต
เทศบาลเปนประจํา 

- บริการรถรับ-สงผูปวยในเขตเทศบาลไปยังโรงพยาบาล
ใกลเคียง 

 

กองสาธารณสุขฯ 

๗. นโยบายการพัฒนาดานการสังคม
สงเคราะห 

  

- สงเสริมสนับสนุนดูแลเด็กกําพรา 
ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ และรวมถึง
เหตุการณความไมสงบ 

- โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ (เบี้ยยังชีพ
คนชรา) งบประมาณ 2,362,700.00 บาท 

- โครงการจัดสรรสวัสดิการเบี้ยความพิการ งบประมาณ 
688,800.00 บาท  

กองการศึกษา 
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นโยบาย ผลการปฏิบัติงาน 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

๘. นโยบายการพัฒนาดานการเศรษฐกิจ   

- สงเสริมสนับสนุนอาชีพ ปรับปรุง
ตลาดสด 

- สงเสริมสนับสนุนจัดระเบียบตลาด
สดในเทศบาลตําบลยี่งอ 

- สงเสริมสนับสนุนสรางรายไดใหแก
ชุมชน 

- โครงการฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน งบประมาณ 
90,538.00 บาท 

- การจัดระเบียบการจําหนายสินคาของประชาชน
โดยเฉพาะบริเวณตลาดนัด 

- โครงการถนนคนเดินเพื่อสงเสริมการสรางรายไดใหแก
ประชาชนในเขตเทศบาล โดยการจัดใหมีการคาขายสินคา
บริเวณถนนเทศบาล ๕ ทุกวันศุกรของสัปดาห 

กองการศึกษา,สํานัก
ปลัดฯ 

๙. นโยบายการพัฒนาดานการเมืองการ
บริหารและการบริการ 

  

- ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมือง 
ที่ดีเพื่อประโยชนของประชาชน 

- พัฒนาความรูความสามารถในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรของเทศบาล 

- สงเสริมพัฒนาความรูความสามารถ
และคุณธรรมแกบุคลากรในองคกร
และใหประชาชนมีสวนรวมกับการ
พัฒนาเทศบาล 

- สงเสริมการกระจายอํานาจเพื่อความ
เขมแข็งของชุมชนเนนใหความรู
ความเขาใจแกประชาชนเกี่ยวกับ
การเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 

- ปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลโดยการจัดหา
เครื่องมือเครื่องใชใหเพียงพอกับ
ปริมาณงานเพื่อการบริการแก
ประชาชน 

- ใหชุมชนมีสวนรวมในการดูแลรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

- อุดหนุน อบต.จอเบาะตามโครงการพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพศูนยรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อหรือจัดจาง
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตอําเภอยี่งอ จํานวน 
๓๐,๐๐๐ บาท 

- โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 
งบประมาณจํานวน 27,200.00 บาท 

- โครงการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล งบประมาณจํานวน 
20,100.00 บาท 

- โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล งบประมาณจํานวน 
19,150.00 บาท 

- โครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานของ
คณะกรรมการชุมชน ผูนําชุมชน ผูนําศาสนา กลุมอาชีพ 
และสมาชิกชุมชน งบประมาณ ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ บาท 

- การจัดซื้อครุภัณฑที่จําเปนในการปฏิบัติงานตางๆ 
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ รวมงบประมาณจํานวน 
148,150.00 บาท 

- โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อป
พร.) งบประมาณ 164,345.80 บาท 

- โครงการติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) ภายในเขตเทศบาล
ตําบลยี่งอ งบประมาณ (เงินสะสม) งบประมาณ 
3,124,500.00 บาท 

- โครงการฝกอบรมเพื่อเรียนรูและยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง งบประมาณ ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ บาท 

- การปองกันอัคคีภัยในชุมชนโดยการติดตั้งถังเคมีดับเพลิง
ที่พรอมใชงานไดตลอดเวลา 

- การจัดเจาหนาที่อยูเวรยามประจําวันเพื่อดูแลรักษาความ
ปลอดภัยบริเวณเทศบาลและการบริการประชาชนนอก
เวลาราชการ 

- การซักซอมแผนการรักษาความปลอดภัยในเขตเทศบาล 
โดยรวมกับศูนยปฏิบัติการอําเภอและหนวยกําลังทหาร
ตํารวจในพื้นที่ 

ทุกกอง 
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ตามนโยบายในการบริหารเทศบาลตําบลยี่งอ  ที่ไดแถลงไวตอสภาเทศบาลตําบลยี่งอ 
กระผม ไดบริหารราชการเทศบาลตําบลยี่งอตามนโยบายที่กลาวมา และไดมุงมั่นดําเนินการใหบรรลุ
จุดมุงหมายอยางมีประสิทธิภาพภายใตขอจํากัดที่มี ทั้งนี้ เพื่อประโยชนสุขของประชาชนชาวเทศบาล
ตําบลยี่งอ 

ในฐานะผูบริหารเทศบาล ขอขอบคุณทุกคนและทุกฝายที่เกี่ยวของที่ไดสนับสนุนและ
ใหความรวมมือในการบริหารราชการดวยดีตลอดมา และคงไดรับการสนับสนุนและใหความรวมมือใน
การพัฒนาเทศบาลตําบลยี่งอเชนนี้ตลอดไป ขอขอบคุณ 

 
 

 
 

(นายรังสฤษฎ  ราชมุกดา) 
นายกเทศมนตรีตําบลยี่งอ 


